AKADEMIE DER KUNSTE

Datenschutzinformationen fiir Mitarbeitende!

Vielen Dank fir lhre Bewerbung und das damit verbundene Interesse fiir unsere Einrichtung.
GemaB Artikel 13 DSGVO wollen wir Ihnen einige Informationen zur Nutzung Ihrer Daten im Bewer-

bungsprozess geben.

1 Namen und die Kontaktdaten der Verantwortlichen
Verantwortliche:
Institution: Akademie der Kiinste KoR

vertreten durch:

die Prasidentin Prof. Jeanine Meerapfel

vertreten durch:

den Verwaltungsdirektor Maximilian Millner

Anschrift:

Akademie der Kiinste KOR
Hanseatenweg 10
10557 Berlin

Fachbereich Personal:

Ansprechpartner:

Fachbereich Personal
personal@adk.de
03020057 2115

Anschrift:

Akademie der Kiinste K6R
Fachbereich Personal
Hanseatenweg 10

10557 Berlin

2
Datenschutzbeauftragte (DSB):

Kontaktdaten der Datenschutzbeauftragten

Name:

Beratungsraum Kommunal- und Unternenmensberatung GmbH (extern)

Anschrift: Akademie der Kiinste KoR
Datenschutzbeauftragte
Hanseatenweg 10
10557 Berlin
Telefon: +49 30 20057 2002 (Weiterleitung zu den externen DSB)
E-Mail: datenschutz@adk.de
3 Zwecke, fir die die personenbezogenen Daten verarbeitet werden sollen:

Durchfiihrung, Abwicklung und Beendigung des Arbeitsverhaltnisses. Dazu gehodren:

Entscheidung uber den

Durchflihrung des Bewerbungsprozesses

Abschluss eines Arbeitsvertrages

Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung ist Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe b DSGVO

Empféanger oder Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten sind:

Fachbereich Personal

Geschaftsfiihrung
Gremien (Personalrat,
Behinderung)

Onlineplattform INTERAMT

Vorgesetzte*r der Position, auf die Sie sich beworben haben

Gleichstellungsbeauftragte, Vertrauensperson fir Menschen mit

Eine Ubermittlung an Dritte erfolgt nicht.
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Eine Absicht, die personenbezogenen Daten an ein Drittland oder eine internationale Organisation
zu Ubermitteln, besteht nicht.

Dauer, fir die die personenbezogenen Daten gespeichert werden oder, falls dies nicht méglich ist,
die Kriterien flr die Festlegung dieser Dauer: Die Daten werden 6 Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens geldscht. Wird ein Arbeitsvertrag geschlossen, informieren wir Sie gesondert
Uber die Nutzung der Daten im Arbeitsverhaltnis.

Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten ist nicht gesetzlich oder vertraglich
vorgeschrieben. Jedoch ist die Angabe personenbezogener Daten fur den Abschluss eines
Arbeitsvertrages erforderlich. Sie sind nicht verpflichtet, die personenbezogenen Daten
bereitzustellen. Folge einer Nichtbereitstellung ware, dass wir sie nicht im Bewerbungsverfahren
berlicksichtigen kénnen.

Eine automatisierte Entscheidungsfindung erfolgt nicht.

Sie haben ein Recht auf Auskunft durch den Verantwortlichen Uber die Sie betreffenden
personenbezogenen Daten sowie auf Berichtigung oder Léschung oder auf Einschrankung der
Verarbeitung. Sie haben das Recht des Widerspruchs gegen die Verarbeitung, wenn die
Voraussetzungen gemaB Artikel 21 DSGVO vorliegen. Wir weisen Sie ebenfalls auf Ihr Recht auf
Dateniibertragbarkeit hin. Das bedeutet, dass Sie das Recht haben, die Sie betreffenden
personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt hat, in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format zu erhalten, und Sie haben das Recht, diese Daten einem anderen
Verantwortlichen ohne Behinderung durch uns zu Gbermitteln.

Sie haben das Recht, sich bei der Datenschutzbehérde zu beschweren. Zustdndige
Aufsichtsbehorde fiir den Datenschutz ist:

Institution: Bundesbeauftragte fiir den Datenschutz und die Informationsfreiheit

Anschrift: Bundesbeauftragte fir den Datenschutz und die Informationsfreiheit

Graurheindorfer Str. 153
53117 Bonn

Telefon: 0228/997799-0

E-Mail: poststelle@bfdi.bund.de

Stand: 01.08.2022




